FAC
(aggiornate al 19/11/2009)
SICUREZZA SUL LAVORO E PRIVACY
1) Chi è sottoposto al D.Lgs. 81/08?

Tutte le aziende, anche le Ditte Individuali ed i Liberi Professionisti.
2) Ma Se sono da solo a lavorare cosa devo fare?

Se non hai dipendenti, temporaneamente, puoi fare una autocertificazione al posto del DVR (Documento Valutazione dei Rischi),  dichiarando la tipologia di lavoro, i pericoli individuati, i DPI (Dispositivi di protezione Individuale) a tua disposizione: non sei obbligato a fare il percorso formativo (RSPP + Antincendio + 1° Soccorso), ma solo se sei veramente da solo a lavorare senza coadiuvanti familiari, saggisti, collaboratori esterni e/o dipendenti. 
3) Che significa autocertficazione temporanea?

Che nell’autocertificazione comunque devi dichiarare che prevederai l’elaborazione del DVR e predisporrai la documentazione allegata ad esso  (Certificazione impianti a regola d’arte, Verifica di Messa a Terra, Conformità attrezzature, etc..)
4) Chi devo considerare Lavoratore?

Con la nuova legge si cade in errore a parlare di dipendente, infatti questa parla di lavoratori: se io ho almeno un lavoratore oltre me stesso, sono sottoposto a tutti gli obblighi della legge. E’ Lavoratore: il titolare od il socio se lavorano in azienda; lo staggista, il coadiuvante, lo stagionale, quello a progetto, quello in formazione/apprendistato, l’apprendista ed il dipendente.
5) Chi deve fare l’RSPP nell’azienda? 

Normalmente conviene che lo faccia il proprietario o se società l’amministratore a patto che abbia almeno il diploma di scuola superiore e tre anni di esperienza continuativa nel proprio settore lavorativo. Se ho fino a 5 lavoratori, posso essere sia RSPP che Resp. Antincendio e 1° Soccorso; se ho da 5 dipendenti in su, devo delegare l’Antincendio ed il 1° Soccorso ad un Addetto.
6) Chi deve fare l’RLS?

 lo deve fare un lavoratore, non può essere RLS l’RSPP . Se però ad esempio nella società c’è un parente o un socio lavoratore è meglio se lo fa lui. Se invece è una ditta individuale che ha un dipendente,è questo che deve fare l’RLS. Con il correttivo del testo unico, se non cambia a fine anno la persona incaricata, non è più necessario ripetere il verbale di nomina e la comunicazione all’INAIL
7) Chi ha già fatto il corso per RSPP quando c’era la 626 lo deve rifare?

Si. deve fare il corso di aggiornamento che dura 4 ore

8) Quanto durano i corsi,cioè quanti anni sono validi?

Rspp: 3 anni
Rls: ogni anno
Antincendio: 3 anni
Primo soccorso: 3 anni
9) Se io lavoro da solo devo fare i corsi?

No

10) Se lavoro da solo devo fare il DVR?

No , fino ad agosto posso fare una autocertificazione dove certifico di aver….poi si.

11) Se ho in azienda la donna delle pulizie o un collega che mi sostituisce quando vado in vacanza o il sabato oppure alcune volte viene un collega che fa le ecografie o ho un tirocinante devo fare il DVR e i corsi?

Si .

12) Se ho più società o attività posso fare l’RSPP per tutte?

Si 

13) Se mio figlio lavora con me in tutte le società come socio lavoratore può fare l’RLS di tutte le società?

Sì

14) Il DVR è valido in eterno o deve essere rifatto ogni tot anni?

No deve essere rifatto se cambiano persone o si modifica attività.

15) Se ad esempio io ho un bar e poi decido di mettere anche piatti caldi cucinati devo rifare il DVR?

No, devi però inviare la DIA alla ASL (Documento Inizio Attività e dopo 30gg dall’invio puoi farlo)

16) Se io sono un veterinario e cambio il mio collaboratore, devo rifare il DVR?

No, devi solo aggiornarlo

17) Se sono un medico che ha dato in appalto le pulizie del mio studio ad una ditta devo fare il DUVRI?

Si 

18) Che cosa è il DUVRI? Ogni quanto va fatto?

Documento unico di valutazione dei rischi interferenziali; va fatto per ogni azienda o collaboratore esterno con cui ho un contratto di collaborazione o d’opera

19) Se nessuno dei miei dipendenti non vuole fare l’RLS che succede?

Devo nominarne uno di ufficio all’inail che sarà pagato 2 ore /giorno/mese/anno all’inail.

20) Ogni quanto si devono fare i corsi?

OGNI 3 ANNI

21) Quando si deve nominare l’RLS ottobre? E all’inail a maggio anno dopo?. Es oggi si nomina l’RLS dell’anno passato e il prox anno si nomina RLS dell’anno in corso.

La nomina si fa entro ottobre e la comunicazione all’inail entro il 31 Marzo di ogni anno

22) Quando scade la proroga per i corsi di primo soccorso?

Non c’è proroga vanno fatti

23) Quando si deve fare il corso ? poi ogni anno?

No ogni 3 anni

24) Chi deve fare il corso antincendio a basso rischio?

Strutture con meno di 25 posti letto o con meno di 400mq

25) Chi deve fare quello a medio rischio?

Strutture con caratteristiche superiori a quanto sopra che posseggono materiali infiammabili
26) Chi ad alto rischio?

Strutture con caratteristiche superiori a quanto sopra che posseggono materiali altamente infiammabili

27) Cosa altro prevede la Sicurezza sul Lavoro?

Verbali da aggiornare annualmente, la verifica di messa a terra da ripetere ogni 2/5 anni in base al livello di rischio, l’installazione e manutenzione di presidi antincendio, l’installazione di una cassetta di 1° soccorso, la visita del Medico del Lavoro, la raccolta delle schede tecniche delle attrezzature, etc…
28) Cosa è il Libretto Formativo del Cittadino?

E’ un documento che deve richiedere il mio commercialista a Regione e/o Provincia, nel quale ogni lavoratore deve riportare sia la propria carriera lavorativa (Mansione, data assunzione) che i percorsi formativi sostenuti (Sicurezza sul Lavoro, Privacy, ISO, etc…). Questo documento, certificherà, tenendo traccia ufficiale nel tempo, la professionalità acquisita dal lavoratore.
29) La privacy deve avere data certa? Come si fa? Deve essere rifatta ogni anno?

Sì, va vidimata ogni anno, apponendo un francobollo di posta prioritaria e facendolo annullare da due timbri all’ufficio postale

30) L’RSPP A B C cosa sono? Se io prendo l’A , basta o devo poi prendere il B ed il C? e dove li prendo?

La formazione RSPP prevede 3 moduli A generico B e C specialistici; A sono 16 ore di corso B e C dipendono dalla tipologia dell’attività (classificata alla camera di commercio tramite i codici di attività economica detti NACE); i moduli B e C possono essere fatti solo da enti formativi indicati dalle Regioni

31) Se non ho tempo per prendere il B e C chi fa l’RSPP in esterno?

Un esterno qualificato, ossia che ha fatto il corso anche per B e C

32) Per nominare l’RLS devo fare un verbale? Lui deve firmare qualche cosa? Ogni quanto dobbiamo fare degli incontri e come registrarli?

Sì, un verbale di nomina, rinnovato ogni anno entro ottobre e comunicato poi all’inail entro il 31 marzo dell’anno successivo

33) Chi conviene che sia il responsabile al trattamento dei dati sensibili?

Il titolare

34) Se sono più persone a consultare i dati sensibili che devo fare?

nominopiùincaricati

35) Se ho uno o più computer che devo fare?

Metto la password

36) Dove devo tenere i dati sensibili?

In un ufficio non accessibile al pubblico od in un armadietto chiuso a chiave

37) Per l’antincendio devo segnalare le vie di fuga?

Si, con appositi cartelli e lampade di emergenza

38) Che estintori e quali devo avere come minimo?

1 estintore a polvere ogni  50mq ed uno a CO2 per il quadro elettrico

39) Ogni quanto devo fare il corso antincendio?

Ogni 3 anni

40) Devo fare delle riunioni per spiegare come comportarsi contro un incendio ai miei dipendenti? Ogni quanto?

Si annuale

41) Se non sono a norma per la 81/2008 a che cosa vado incontro?

Multe sino a 25.000€ e/o 3 mesi di galera e/o chiusura

42) Se non sono a norma per la privacy che mi succede?

Multe sino a 60.000€

43) Se non ho l’antincendio in regola che mi fanno?

Sino a 9.000€ di multe

44) Se non nomino l’RLS a cosa vado incontro?

Sanzione di 500,00 € ed affidamento ad uno territoriale al costo di 2h/uomo/giorno/anno

45) Come devo pagarvi?

Assegno non trasferibile intestato a Soc. Coop. Onlus lilium Flavus - Asquis

46) Tra quanto mi darete il manuale?

48h dalla check list

47) I corsi entro quanto li fate?

Ogni mese a raggiungimento di almeno 20 participanti

48) Come devo nominare il medico del lavoro?

La nomina la fa firmare il medico

49) Devo avere la cassetta di pronto soccorso?

Sì  

50) Quanto deve essere grande la cassetta di pronto soccorso?

51) In base al numero dei dipendenti che lavorano contemporaneamente (2, 4, 6…)
52) Il corso antincendio e di primo soccorso lo devono fare tutti proprietari e dipendenti?

No solo i titolari

